RADNA BIOGRAFIJA

1. prezime: Ginié
2. ime: Katarina
3. datum rodenja: 22. 03.1972.
adresa: Tr§¢anska 70/b, Beograd
11080 Beograd, Srbija
telefon: 00381 69 8278 860
imejl adresa: katarina.ginic@gmail.com
4. obrazovanje:
institucija: Filozofski fakultet, Odsek za psihologiju,
Banjaluka, BiH
datum:
od (mesec/godina) sep 2001
do (mesec/godina) maj 2005
stepen obrazovanja: mr psihologije
institucija: Filozofski fakultet, Odsek za psihologiju,
Beograd, Srbija
datum:
od (mesec/godina) sep 1991
do (mesec/godina) jan 1998
stepen obrazovanja: diplomirani psiholog
5. jezicke vestine: navesti kompetentnost na skali od 1 do 5 (1 - odli¢no, 5 - osnovno)
jezik cditanje govor pisanje
engleski 1 1 1
francuski 2 4 4
italijanski 2 3 5
6. ¢lanstvo u struénim telima: Zajednicka komisija za ekonomsku saradnju sa Madarskom,

Grupa za izradu Strategije upravljanja rizikom, Felinolosko drustvo Srbije

7. ostale vestine: raCunarska pismenost, razvoj projekata, razvoj metodologije istrazivanja,
sprovodenje kvalitativnih i kvantitativnih studija, statistickih analiza i tumacenja podataka, koriséenje
Programa statistiCkog paketa za druStvene nauke SPSS, vestine obuke i druge veStine manje
relevantne za poziciju (terapija i savetovanje, posredovanje i reSavanje konflikata, upravljanje
ljudskim resursima...).

8. sadasnja pozicija: koordinatorka za program sa Madarskom
9. godine profesionalnog iskustva: 17

10. profesionalno iskustvo:




datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jun 2015 —

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Ministarstvo za evropske integracije

pozicija koordinatorka za program sa Madarskom,
menadZerka za upravljanje rizikom, osoba
odgovorna za upravljanje Deklaracijama

opis posla planiranje i uc¢estvovanje u programskim

aktivnostima u koordinaciji sa partnerskim
zemljama, Telom za upravljanje, Zajednickim
tehnickim sekretarijatom i drugim
zainteresovanim stranama; u¢estvovanje u
pisanju i pripremi IPA Programa saradnje sa
Madarskoma; nadziranje sprovodenja Programa;
priprema smernice za kandidate i druga
dokumenta za pozive za predloge projekata;
ucestvovanje U komisijama za evaluaciju
predloga projekata; koordinisanje IPA pomoc¢i -
kontribucija projektima Programa sa ostalim
donacijama i fondovima; saradnja sa PR
sluzbom/osobom kako bi osigurala vidljivost
Programa; u¢estvovanje u monitoringu
Programa; priprema izvestaja 0 prekogranicnoj
saradnji; uCestvovanje na mese¢nim
koordinacionim sastancima; priprema i
sprovodenje projekata tehnicke pomoci za
Nacionalno telo; obezbedivanje upravljanja
procesima evaluacije programa; upravljanje
rizikom za sve programe prekogranicne i
transnacionalne saradnje; podr$ka Sektoru za
izdavanje Deklaracija o upravljanju i kontroli i
poveravanje budZetskih zadataka republici Srbiji

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jun 2013 —jun 2015

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Kancelarija za evropske integracije

pozicija ekspertkinja za podrsku implementaciji sistema
upravljanja
opis posla koordinisanje i doprinos horizontalnim pitanjima

u ime Tela za IPA programme prekogranic¢ne i
transnacionalne saradnje; podrska Sektoru za
izdavanje deklaracija za upravljanje i
promenama sistema upravljanja i kontrole
sprovodenja programa prekograni¢ne i
transnacionalne saradnje; upravljanje rizikom;
doprinos procesu odrzavanja akreditacije za
decentralizovano/ indirektno upravljanje IPA
fondovima; koordinisanje pracenje mera /
preporuka za resavanje nalaza koje su
identifikovali revizori vezano za programe
teritorijalne saradnje; odrzavanje efikasnosti
sistema monitoringa na nivou programa
programe teritorijalne saradnje u Srbiji;
koordinacija i davanje inpute za sistem




monitoringa i implementacije na nivou
programa.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jun 2012 — 2013

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Kancelarija za evropske integracije

pozicija ekspertkinja za nabavke i neprevilnosti -
imenovanje
opis posla ucCestvovanje U obavljanju procedura zna¢ajnih

za rad Operativne strukture i Nacionalnog tela;
savetovanje i nadzor zajednickih tehnic¢kih
sekreterijata (ZTS) IPA programa teritorijalne
saradnje u smislu postovanja PRAG i
nacionalnih procedura javnih nabavki i
izvjeStavanje 0 njima; organizuje obuke u vezi sa
javnim nabavkama i nepravilnostima za
zaposlene u ZTS-u; pracenje uputstva i
informacija vezano za spre¢avanje nepravilnosti i
prevara i izveStavanje o tome; vodenje evidencije
o0 nepravilnostima i pratec¢oj dokumentaciji,
priprema izvestaja o nepravilnostima i nacinima
postupanja u sluc¢aju nepravilnosti.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jun 2011 — jun 2012

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Kancelarija za evropske integracije

pozicija

koordinatorka Jadranskog programa

opis posla

Ucestvovanje u pisanju i pripremi Jadranskog
programa transnacionalne saradnje;
Ucestvovanje u radu zajednickih tela za
Jadranski program; koordinasanje i u¢estvovanje
u obukama potencijalnih korisnika i pruzanje
savetodavne pomoci potencijalnim korisnicima;
koordinisanje i uskladivanje dokumenta
Jadranskog programa i projekata povezanih sa
ovim programom, sa nacionalnim i regionalnim
prioritetima; pracenje i izveStavanje o
implementaciji i upravljanju sredstvima u okviru
Jadranskog programa; koordinisanje i pruzanje
savetodavne pomoci ZTS-u za Jadranski
program;

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

apr 2011 — jun 2011

mesto

Juzna Srbija, Republika Srbija

institucija/organizacija

UNDP PRO

pozicija konsultantkinja za treninge iz inkluzivnog
razvoja i analizu potreba
opis posla priprema i izvodenje studije analize potreba 0

pitanjima manjina i rodnih pitanja u Péinjskom i
Jablanickom okrugu; u¢estvovanje U procesu
konsultacija sa nacionalnim i lokalnim




zainteresovanim stranama; odgovorna za razvoj
metodologije, terenski rad i pripremu preporuka
koje ¢e biti osnova za nabavku usluzne
procedure.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jan 2011 — jun 2011

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

SeCoNs

pozicija

Liason Officer

opis posla

Priprema kvalitativne metodologije istraZivanja,
implementacija instrumenata terenskih
istrazivanja vezanih za ruralni razvoj i analiza
podataka.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

okt 2010 — dec 2010

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

GDSI

pozicija senior non key ekspertkinja za Upravljanje i
razvoj organizacije
opis posla Priprema i sprovodenje obuka o UN, EU i

nacionalnim mehanizmima za zastitu ljudskih i
manjinskih prava za predstavnike lokalnih
samouprava u Republici Srbiji

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

apr 2010 — okt 2010

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

SeCoNs

pozicija

konsultantkinja

opis posla

priprema nacionalne studije o nasilju u porodici
na reprezentativnom uzorku od 2500 Zena u
Srbiji, analize podataka i razvoj zakljucaka i
preporuka za nacionalne politike i pobolj$anje
nacionalnog zakonodavstva u oblasti nasilja u
porodici u skladu sa Nacionalnom strategijom za
poboljsanje polozaj zena i promovisanje
ravnopravnosti.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

sep 2009 — jun 2010

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

East West Consulting - “IPA Programming and
Project Preparation Facility” projekat

pozicija

Konsultantkinja

opis posla

sprvodenje obuka o nabavkama u okviru PRAG
pravila i pisanje priru¢nika za buduce trenere u
okviru ove oblasti




datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

Jul 2009 — Okt 2010

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Ministarstvo rada i socijalne politike — “Support
to the Implementation of Anti-discrimination
Legislation and Mediation in Serbia” projekat

pozicija nacionalna konsultantkinja za ARK
(Alternativno reSavanje konflikata) / medijaciju
sa ekspertizom u borbi protiv diskriminacije
opis posla predlaganje metodologije za prikupljanje i

analizu podataka, mapiranje organizacija i
usluga koje prate stanje ljudskih i manjinskih
prava i / ili uklju¢uju alternativno reSavanje
konfilata (ARK) i medijaciju za prevenciju i
resavanje konflikata koji ukljucuju
diskriminaciju, davanje sugestiju za stvaranje
Fonda za pilot projekte, uéestvovanje u izradi
strategije za koris¢enje ARK-a u sluc¢ajevima
diskriminacije, elaboracija smernica i obuke za
ARK i posredovanje u oblasti diskriminacije

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

apr 2008 — jun 2009

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Ministartsvo za ljudska i manjinska prava

pozicija Sef Odseka za evropske integracije i upravljanje
projektima
opis posla IPA programiranje, organizacija i koordinisanje

rada zaposlenih, izrada projektnih predloga i
TOR-a (projektni zadatak) za IPA i bilateralne
projekte, razvoj projekata, monitoring, evaluacija
i izrada izvestaja, komunikacija sa donatorima,
ekspertima i zainteresovanim stranama,
edukacija zaposlenih, bliska saradnja sa drugim
odsecima Ministarstva, ukljuéujuci Odsek za
zaStitu i promociju manjinskih prava.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

okt 2006 — apr 2008

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

UNDP

pozicija Koordinatorka projekta - projekat iz Programa
za ranjive grupe
opis posla projekat izgradnje kapaciteta: upravljanje radom

zaposlenih, komunikacija sa vladinim
predstavnicima, priprema TOR-a za eksperte;
Razvijanje celokupnog projekta i programa
obuke i nastavnih planova i programa kroz
koordinaciju rada timova za obuku: pruzanje
podrske i obezbedivanje postizanja ciljeva za
svaki trening tim / modul, obezbedivanje obuke
za trenere i procenu njihovog rada, osiguravanje
ukupne kompatibilnosti modula za obuku sa
ciljevima / vremenskim rasporedom ukupnog
projekta; evaluacija i pra¢enje rezultata projekta i




ucinka zaposlenih, budZetiranje, razvoj
kapaciteta Ministarstva za ljudska i manjinska
prava, kao i lokalnih kapaciteta (opstina) u
oblasti povratnika i manjinskih prava;
izvjeStavanje.

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

apr 2006 — okt 2006

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Kancelarija za ljudska i manjinska prava— SIDA
projekat

pozicija

savetnica za psiho-socijalna pitanja

opis posla

projekat izgradnje kapaciteta: pokretanje i
vodenje aerodromske kancelarije za readmisiju;
zaduzena za pruZzanje pomoci kontigentu
povratnika razli¢itih nacionalnosti, studije
slucaja; razvoj sistema monitoringa i evaluacije;
izvesStavanje; pruzanje obuka; obezbedivanja
koherentnog pristupa pitanju integracije
ugrozenih grupa; izrada baze podataka o
povratnicima; obuka i umrezavanje drzavnih
sluzbenika u oblasti integracije povratnika

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jun 2003 — apr 2006

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Srednja skola “Stari Grad”

pozicija

psiholog

opis posla

savetovanje, rad sa decom sa razvojnim
problemima; izrada programa razvoja Skole;
priprema i organizovanje obuka za decu,
nastavnike i roditelje o dje¢ijim pravima;
saradnja sa lokalnim vlastima i centrima za
socijalni rad; uvodenje inovacija; podrska radu

Skolskog parlamenta

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

okt 2003 — apr 2004

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Ministarstvo obrazovanja i Gradanske inicijative

pozicija

Vodeci trener

opis posla

Izgradnja kapaciteta za decentralizaciju
obrazovnog sistema; priprema i sprovodenje
TOT-ja (treninga za trenere); sprovodenje obuke
za decentralizaciju obrazovnog sistema kao voda
tima

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jan 2003 — dec 2005

mesto

Beograd, Republika Srbija




institucija/organizacija

Vivid” (marketin§ka agencija)

pozicija

konsultantkinja za medije

opis posla

priprema i sprovodenje istrazivanja, statistickih
analiza, izveStavanje

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jan 2000 — mart 2008

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Epsilon”, “Futura Plus”, “Best Assist”

pozicija

HR konsultant/menadzer

opis posla

strateSko planiranje, analize, izbor kandidata,
motivacija zaposlenih, evaluacija rada,
organizacione analize, planiranje obrazovanja,
obuke, posredovanje u radu kreativnog tima,
priprema i sprovodenje marketinskih istrazivanja

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

feb 2000 — jun 2003

mesto

Banjaluka, BiH

institucija/organizacija

Fakultet filozofije

pozicija

asistentkinja

opis posla

predavanje, mentoring studentskih istrazivanja,
organizovanje obuka o dijagnostici i savetovanju,
organizovanje i vodjenje savetodavnih aktivnosti
za studente, koordinaciju CLIPSEE projekata,
¢lan tima za sprovodenje istrazivanja i evaluacije
psihosocijalnih programa uz saradnju UNICEF-a
(psihosocijalne posledice rata medu decom)

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

feb —avg 1998

mesto

Pecinci, Republika Srbija

institucija/organizacija

Centar za socijalni rad

pozicija

psiholog

opis posla

individualno i grupno savetovanje, vodenje
timova, dijagnostika, terenski rad

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jan 1998 — jun 2000

mesto

Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija

Fond za otvoreno drustvo

pozicija

saradnica Otvorenog omladinskog kluba

opis posla

uspostavljanje Omladinskog otvorenog kluba u
Beogradu, procena potreba, razvoj i vodenje
radionica, organizovanje javnih dogadaja,
pracenje, evaluacija i izvestavanje

datum: od (mesec/godina) do (mesec/godina)

jan 1997 — dec 1998




mesto Beograd, Republika Srbija

institucija/organizacija Radio “Pingvin”
pozicija Istraziva¢ medija
opis posla Razvijanje instrumenata istraZzivanja, analiza

podataka i tumacenje, predlaganje mera

Ostalo (seminari, publikacije, predavanja itd.):

Publikacije:
Upotreba psihodramske tehnike "zamena uloga" u srednjoj skoli, Terapija traume psihodramskom
metodom, koautorka, 2011.

Mapiranje nasilja u porodici prema Zenama u centralnoj Srbiji (koautorka), 2010.

Perspektive upotrebe alternativnih tehnika resavanja sukoba u slu¢ajevima diskriminacije u Srbiji II
(deo tima koji je pripremio publikaciju), 2010.

Vasiljevic, V., Gini¢, K. & et al. (2006). Razlika u stilovima uc¢enja putem tradicionalnih i
multimedijalnih metoda, rad predstavljen na medunarodnoj koonferenciji o obrazovanju, Havaji, 2007

Savic, J. & Ginic, K. "Rat i motiv postignuc¢a". Sarajevo 2000: Psihosocijalne posledice rata, Rezultati
empirijskih istrazivanja u regionu bivse Jugoslavije, Sarajevo: UNICEF, 2002.

Naucno-istrazivacke paradigme u savremenoj psihologiji, Filozofske i filoloSke nauke pocetkom 21.
veka, Filozofski fakultet, Banja Luka, 2002.

Tradicionalni model rada u klini¢koj psihologiji nasuprot modela mentalnog zdravlja u zajednici.
Filozofske i filoloSke nauke pocetkom 21. veka, Filozofski fakultet Banjaluka, 2002.

Psiholoske radionice u uslovima direktne Zivotne ugrozenosti, Deca u ratu i nakon rata - Psiholoska
istrazivanja, Univerzitetska biblioteka "Petar Koci¢" i Centar za razvoj i evaluaciju psihosocijalnih
programa, Banjaluka, 2000.

OdrZane obuke:
1. IPA program prekograni¢ne saradnje Srbija — Bosna i Hercegovina 2014 — 2020
2. Programi prekograni¢ne i transnacionalne saradnje u novoj IPA 2014 — 2020 perspektivi

3. Pradenje i vrednovanje (monitoring i evaluacija) u okviru IPA — Instrumenta za pretpristupnu
pomo¢ Evropske unije drzavi Srbiji

4. Proces decentralizacije upravljanja u prekograni¢noj i transnacionalnoj saradnji
5. Uspostavljanje decentralizovanog sistema upravljanja i akreditacija

6. Decentralizovani sistem upravljanja u okviru IPA - Instrumenta za pretpristupnu pomo¢
Evropske unije drzavi Srbiji

7. Osnove procedura u Instrumenta za pretpristupnu pomo¢ Evropske unije drzavi Srbiji
8. IPA - Instrumenta za pretpristupnu pomo¢ Evropske unije drzavi Srbiji — opsti okvir
9. UPC — Upravljanje projeknim ciklusom (PCM - Project cycle management )

10. Priprema predloga projekata

11. Nabavke radova po PRAG procedurama (IPA)



12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Nabavke opreme po PRAG procedurama (IPA)
Nabavke usluga po PRAG procedurama (IPA)

Pristup logi¢kog okvira (LFA —Logical framework approach) i logi¢ka matrica (LFM —
Logical framework matrix)

Procena potreba vezanih za zenska prava i prava manjina
Zenska prava

Antidiskriminacija i medijacija

Decja prava

Ljudska i manjinska prava u Srbiji

Prava raseljenih lica i strategija za reSavanje njihovih problema

Tehnike psiholoskog savetovanja



